人大社8月新书快递05          《好老师 好校长 好家长》

不想当校长的老师不是好老师！

  不能提高教师的校长不是好校长！

  不会与孩子交流的家长不是好家长！

原广东省副省长匡吉作序推荐

一个“传奇”校长的教育者手记

用一生来证明“好老师 好校长 好家长”的力量

[image: image1.jpg]by &

LIRS

R

FELRKHZ IR RLFZ !
TRERBBIMR IR KA ZFRK!
FEEBFRRHRKREFRK!

[ELeRg /&

e FPE N ROR A AL





书    名：好老师 好校长 好家长

书    号：978-7-300-14076-6     

作    者：周华明                

开    本：16开 页 码：236页     

出版时间：2011.08                

定    价：32.00元                                        

◎ 本书卖点

· 本书是全国著名民办学校校长的教育手记，将办学经验上升为教学理念，可为广大教育管理者，尤其是教育改革者所借鉴。

· 本书也是一位中学高级教师的育人心得，其教育妙招已调教出数位高考状元及各色人才。

· 本书以二十八个真实案例讲述“好家长”的影响对青少年成长的力量。

◎ 读者定位

中小学教师/教育管理工作者/师范类学生/学生家长/一般大众

◎ 作者简介

周华明，男，1949年生，安徽东至人。本科学历，中学语文高级教师。从事教育39年，历任安徽公办中学教师、校长，全国第一家采取教育储蓄金模式办学的广州民办高收费学校——英豪学校总校副校长、中学校长，国际高中校长，珠海民办中等收费学校——新徽教育集团副总裁等职。对中小学教育有着丰富的经历和深刻的研究，对何谓优秀教师、优秀校长和成功家长有着深切体验和新颖、独到的见解。曾发表论文30多篇，获得不同的奖项。

◎ 内容简介

青少年是人生成长的关键时期，是教育的重大课题，是千千万万家庭最关注的问题。本书围绕“做好老师”、“任好校长”、“当好家长”三个主题，以作者亲身经历和案例为题材，展现了中、小、幼教育阶段学生、教师、校长以及家长的丰富多彩的教育与生活侧面。

本书对教育工作者具有很强的借鉴价值，对即将走上教育工作岗位的高等师范院校学生具有很好的指导作用，对中、小学生和幼儿园孩子的家长有很好的启发作用，对有志于教育改革者有极佳的参考价值，是一本值得一读的好书。

◎ 序言

案头摆放着的这本书稿，我很认真地读完了。

该书以作者的亲身经历，真实地记载了广州英豪学校创业和发展的16年风雨历程。掩卷遐思，我深感教育的崇高以及办好教育的不易。

作者在教育园地辛勤耕耘几十年，先在公办学校，后到民办学校。先后均有做教师和校长的经历，以及与成功家长交往的体验。他对于教育事业的热爱、执著和探索精神让我感动。他的这本书有思想，有理念；有理论，有实践。记事实在，说理质朴，体会深刻，思维先导。书中有生动的教育情节、经典的细节、锦言妙语、真知灼见。其中一些对人生哲理的总结，更体现出作者对教育工作的热情和思考，因此这是一本幼儿教师、中小学教师、学校领导、学生家长以及即将涉足教育和教育改革的工作者值得一读的书。

一个校园就是一个丰富多彩的社会。广州英豪学校建筑规模很大，设计品位很高，是广东同类学校中办得最早的学校。它有远大的办学目标、传奇的办学历史、坎坷的发展经历、引人注目的办学成绩。作者让我们看到一所民办学校的真实情况，让我们了解了教育，认识了教育；让我们看到健康成长的学生、勤业敬业的教师、发愤图强的办学者、教子有方的家长们的风貌。

经济重在今天，科技为了明天，教育着眼后天。孩子是我们事业的传承者。怎样培养好我们的孩子，是我们的责任，更是教育的重任。

我长期在省政府负责工业、交通、能源、通信等方面的工作，对教育涉足很少。退休后因为关心孙子成长，对教育产生了浓厚的兴趣，与作者交往颇多。我常想，当年我们扛枪干革命打江山不容易，现在我们建设四个现代化也不容易。革命事业要后继有人，培养下一代的工作更不容易。我一辈子很乐天，对工作和生活充满信心。我相信，有党和政府的重视，有这样有识之士的努力，我们的教育事业一定会做得更好。

原广东省副省长匡吉

◎ 精彩节录

中国也需要“伊顿公学”

古今中外，出现过很多对民族、对国家、对人类有贡献的成功人士。一个国家的兴盛，很大程度上取决于这样一批精英。他们是人才的典范，是人们的楷模。他们的思想、他们的经历、他们的行为、他们的语言，时时刻刻都在启迪、教诲和指导着后人。如果我们在教育中，让孩子以他们为榜样，更多地学习他们的精神、智慧、道德、修养，对学生的成长与进步，无疑有更大的促进作用。

古今人才，有领导型、专家型、经营型、技术型、艺术型、竞技型等，从不同角度概括，又可分为理论型和应用型等。而创造型人才，更为重要，更能引领时代的发展。从对社会影响的角度分析，领导型、专家型人才的作用也许更为突出。

中国的现行教育制度，为中国的发展作出了很大的贡献，在普及教育和应用型人才的培养上更是功不可没。现在，中国国力提高了，需要科学发展、可持续发展，而缺乏在国际上有影响、有地位的“大人才”成了人才培养上的瓶颈。

国家提出素质教育，而以“应试能力”培养为主旋律的教育制度已经达到了极致，有着很大的顽固性，也成为阻碍中国教育创新的主要因素之一。如科举制度，盛行了几千年。前期它也是进步的，符合社会发展的要求。过了鼎盛期后，因其渐近腐朽而不断受到批判，不断进行改良与改革。最终，退出历史舞台，完成了历史使命，也完成了非常复杂的历史进程。同样，要实行全民的素质教育，并非轻而易举，需要大刀阔斧，需要一点“离经叛道”，需要“领头羊”，更需要胆识和勇气。

现在教育要改革的基本认识是统一的，但很难做，为什么？说明传统的东西根深蒂固，改革的力度不够，操作的过程不够科学，说明扛大旗的层次还不够高。

然而，培养人才不是一蹴而就的，从兴趣、爱好，到特长、专长，最后成为专家、精英，有一个培养和发展的过程。我想到英国的伊顿公学，它是一所中等学校，其毕业生95%可上名牌大学，35%可上牛津、剑桥大学。毕业生中出了19位英国首相、36位维多利亚十字勋章（英国最高荣誉的奖章）获得者。他们实行的是精英教育，着眼于培养国家高级人才。

事实证明，精英教育也是一种个性教育，是一种将对自然科学或社会科学有着特别天赋和兴趣爱好的孩子集中在一起进行针对性培养的教育。这是一种国家不可多有也不可没有的教育。中国也需要伊顿公学，我们能否办一所中国的伊顿呢？现实又告诉我们，中国到目前为止，没这个气候，没这个环境，没这个土壤。

英豪学校的诞生，是一定历史时期的产物。其取名包含有为国家培养人才的朴实愿望，其开办时的教育对象定位是改革开放后成功人士的子女。因此，“领导型、专家型”的目标，是一种追求，一种取向，一种有着人才学“取法上得中，法中，得下”的哲学思考。

几年前，诺贝尔奖获得者杨振宁教授在广州做学术报告。他说，中国目前最需要美国比尔·盖茨和日本任天堂式的创新，而不是爱因斯坦基础理论式的创新。他还说：“一两个诺贝尔奖获得者对目前的中国并没有多大的用处。”很多人不能接受这种观点，有网民甚至很尖锐地说：“老糊涂了，自己拿了诺贝尔奖，却不提倡别人拿。”也许这些评价有点委屈杨教授，他是说中国目前主要需要应用型人才，而基础理论型人才，因投资巨大，收效长远，都非当前所急需。

我那天有幸参加了报告会，亲耳听见杨教授的发言。杨教授的话有他的道理，但现在让他讲，他未必还持这种观点。

在上级有关部门的组织下，广东省民办学校多次举行集会，讨论民办学校的办学宗旨和特色问题。大家各抒己见，阐述自己的想法。当时有一种认识，觉得民办学校不应走公办学校的老路，要有新的办学模式。有人提出，为了适应国际化教育的大气候，可以搞双语学校。这种想法可能是超前的，但这个做法未必符合中国的国情。我在会上做了发言，不主张这种做法。发言稿《不可盲目搞双语教学》发表于《中国教育》，被《玉溪教育》转载，并获“全国教育科研成果评审委员会一等奖”。

校园文化是学校发展的灵魂，其定位关系到学校的历史和未来的发展。我负责宣传工作，我给学校后广场校园文化长廊设计的开头语为：进英豪读书，学古今英豪，做未来英豪。

我们选了一批古今英豪，包括政治、军事、科学、文学、教育、艺术、竞技7个系列共78位名人，让学生看到他们的形象，了解他们的经历，熟悉他们的成就。我们选了十几个“自古英豪出少年”的典型，包括匡衡凿壁借光、神笔马良、曹冲称象、司马光砸缸、孔融让梨、勤学苦练成“书圣”、数星星的孩子张衡 、岳云迎战金蝉子、少年丞相甘罗、“第一市民”小于连、数学神童高斯、爱动脑筋的孩子爱迪生、爱读书的少年高尔基、电脑奇才比尔·盖茨，我们将他们的画像和简介嵌在比较宽敞的松柏大道围墙上，让幼儿园的小朋友一出门就可以看见，从小有一个学习榜样。我们在将近300米长的文化墙上，写上古今名人的话，让学生学习其精神，汲取其智慧。我们在中学的风雨廊中，集中展现英雄豪杰们成就卓著的典故，让学生有所感受，有所思考。这些人中豪杰远大的志向、渊博的学识、正确的决策、科学的态度、正派的为人、宽广的胸怀、顽强的精神、坚强的意志、良好的习惯、敏锐的思维，每天都在无声地滋润、陶冶、引导着英豪学校的学子们。

与此同时，我们还在制度规定上、行为规范上宣传“英豪”意识，构建“英豪”氛围。以“做英豪”为奋斗目标，以“学英豪”为行为准则，以学会做人、学好知识、提高素质为目的。

人在社会上，能力决定生存，素质决定提高，专业决定成就，创新决定发展，这是社会现实。

我们期望，英豪学校的学生是高尚的、聪明的、能干的。走向社会后，要追求成为佼佼者，或在政治上有所作为，或在专业上有所建树。如果做不到这样，也要成为一个为社会所欢迎的应用型人才。

可以肯定，英豪学校要想成为国内、国际知名的学校，唯有在这方面下工夫。而有朝一日，若有更多家长认为要想培养孩子的素质就送子女到英豪学校读书，那也就进一步肯定了英豪学校的教育特色。

英豪要办什么样的学校？就应办这样的学校！
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3.拿什么送给你，我的学生
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